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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

( Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenloség Eldmozditasarél szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenloségi mentorokrél szolo 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Kapolnasnyék Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti
az esélyegyenloség érdekében szilkséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évo
intézményck miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

A kornyéken el6kertilt bronzkori leletek bizonyitjak, hogy a teriilet mér az dskorban lakott volt.

A telepiilés neve a honfoglalaskori Nyék torzs nevébol szarmazik, amelynek egyik mellékaga
lakhatta a telepiilést. Koppany legy6zése utan Nyék feltehetbleg kiralynéi birtok lett. Els6 irdsos
emlitése 1193-bol szarmazik Neck néven. Késébb Kdpolnds Nyék, Kdposztas Nyék, illetve Fertdfs
Nyék néven is emlitik, de a Buda és Fehérvar kozotti uttl délre fekvé telepiilés nem tett szert
kiilonosebb jelentdségre. A torok idokben a hatarvidéken fekvo falut komolyan sijtotta a kettos
adoztatds (Magyarorszag és a Toérok Birodalom is beszedte adéit), igy népessége megcsappant, és
az 1543. évi torék hadjarat soran lakatlanna is valt.

A falu csak 1772 koriil kezdett Gjra benépesedni. Itt sziiletett 1800. december 1-jén Voérosmarty
Mihaly. A 19. szazad soran Also és Felsé Nyék néven két részbdl allt. A telepiilés fejlodésére a
Déli Vasit 1861-es atadasa sem jelentett kiilondsebb hatast.

Mai arculatat az 1930-as években nyerte el, amikor a fellendiild velencei-tavi idegenforgalom
kereskedelmi és szolgaltatd bazisava valt. Ebben az id6szakban telefonkdzponttal, csendbrorssel,
korzeti orvosi rendszerrel, vasttallomassal és malommal gyarapodott a telepiilés.

A fejlédést a II. vilaghabori visszavetette (nagy pancélos csatdk voltak a koézség teriiletén és
koérmyékén), a lakossdg jelent6s része elpusztult, és a telepiilés elmaradt a kornyék tébbi
telepiilésétdl. Az 1970-es-1980-as években a velencei nagykézségi kozos tanédcs igazgatta a falut.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



2. szdmu téblazat - Allandé népesség Hsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé népességhéi a
F§ megfelel§ korcsoportii nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
i Osszesen Férfiak Nék

Férflak || NGk (TS 003) {TS 005) (TS 007)

Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1902 1978 3880 49,02% 50,98%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 109 2,81%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 308 318 626 7,94% 8,20%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 59 54 113 1,52% 1,39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 1134 1058 2192 29,23% 27,27%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 134 137 271 3,45% 3,53%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nSk TS 028, ardnya TS 029) 267 411 678 6,88% 10,59%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozdsok
Ev kiilénbézetének 1000 lakosra
vetitett szama (f&)
(TS 032)
2015 -6,10
2016 -2,20
2017 -4,83
2018 -6,83
2019 -2,83
2020 n.a.
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikédések kialakitasaval.

Az esélyegyenldség megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkrimindcid- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetli csoportokra kell irdnyulnia,
akik szamara a sikeres élet €s tirsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célz6 fejlesztések és
beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6z6 teriileteken jelentkezdé hatranyaikat
kompenzal6 esélyegyenloségi intézkedések nélkiil.

Képolnasnyék Kozség Onkorményzat alapvetd célja, hogy kozségiink olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilénboztetés senkit ne érjen sem
faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazis,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

e szolgaljak egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenléség, egyenld banasmod biztositasaval a hatranyos
helyzetli csoportok szdmara,

e biztositjak a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz valé hozzajutassal, az Onkormanyzat intézményeiben a kiilonbozd
kézszolgaltatasokhoz valé egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi,
szocidlis, igazgatasi ¢és teriiletfejlesztési célok dsszehangolasaval,

e kiszirik az esetleges szegregacios €s szelekciés mechanizmusok lehet6ségét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévd és eredményes szolgéltatdsok megtartasaval,
vagy a felmeriilé igények, sziikségletek kiclégitését segité 0j tamogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szdméat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megval6sitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmilk6dési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenérzés-



‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hittér bemutatasa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkézas megvalésuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banidsmédrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjén
végeztilk. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositisa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feltilvizsgélatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
* az egészségligyrodl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. tdrvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa l

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»lLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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megoldasa, csékkentése mieldbbi beavatkozasokat igényel, ebbdl adoddan sziikség van a feltart
adathianyok miel6bbi potlasara.

Adathianyokkal az aldbbi teriileteken taldlkoztunk:

- A népesség iskolai végzettségérdl nincs adatk6zlés;

- A nemzetiségi-, illetve roma lakossagrél nincsenek pontos adatok, elsdsorban a személyiségi
jogok védelmének betartasa miatt;

- A fogyatékkal él6krol sincs jelenleg pontos nyilvantartéas (1étszamuk, milyen
fogyatékossdggal élnek, nemek ardnya, kor szerinti megoszlas, munkaerdpiaci helyzetiik,
végzettségiik);

- A nyugellatasban részesiilok szdma, ardnya, megoszlasa (6regségi, 6zvegyi, rva-ellatss. ..),
kivéve a baleseti-, rokkantsagi nyugdijasok Osszes szamat;

- Népegészségiigyi sziirésekbol, illetve védooltasokbdl kimaradtak adatai;

- Egészségiigyi felvilagosito tevékenységek szdma és ezen beliil az elért személyek szama.

- Szocialis-, munkarehabiliticié-, intézményi-, illetve kiilsé szolgaltato altal t6rténd
foglalkoztatas;

- A rehabilitaci6s jaradékban részesiilokrol €s a megvaltozott munkaképességli személyekrél;

- A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fo6bb meghatiroz6 adatai
(gyermekszam, képzettség, életkor, csaladi allapot, )

- A telepiilés lakéinak jellemz6 foglalkoztatési agairdl;

- Nincsenek pontos adatok a minimélbéren foglalkoztatottakrol és a fekete foglalkoztatasrol.

- Nincsenek elérhetd pontos adatok a lakasallomanyt, sajat- illetve bérlakast, lakhatast, stb.
illetoen
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA aéoflzeto.k koziil a
, 0-1 millié forintos
szama " .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 47,47 29,61
2016 51,31 34,22
2017 49,64 28,27
2018 51,29 26,43
2019 50,58 23,52
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

1évedelmi helyzet (%)
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50 e ] |

40 \

30 - \

20 \
10 \

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZiA addfizetbk szdma
SZA addéfizetdk kozil a 0-1 millié savba tartozéak

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartads sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozétt
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jévedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek €s a roméak. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaer6-
piacra jutds f0 akaddlyai: az alacsony iskoldzottsdg, a tartés munkanélkiili 1étb6l fakadd

15



Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Férfiak aranya = N8k ardnya
(TS 033) (TS 034)
3.2.2. szamu tablézat - Nyilvantartott dlldskeresék szdma korcsoportok szerint
o - Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k szama
Osszesen
L8 72 a8 a2 31 46 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti F8 2,00 1,00 1,00 na. 5,00 n.a.
(TS 037) % 2,78% 2,08% 2,38% - 10,87% -
= 6,00 2,00 3,00 2,00 4,00 n.a.
21-25 év (TS 038
(15 038) % 8,33% 217% 7,14% 6,45% 8,70% 5
F6 6,00 4,00 2,00 1,00 2,00 na.
26-30 év (15039
év (T5039) % 8,33% 8,33% 4,76% 3,23% 4,35% =
F8 8,00 3,00 3,00 n.a. 2,00 n.a.
31-35 év (TS 040 :
év( ) % 11,11% 6,25% 7,14% = 4,35% ;
Fa 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 na.
-40 év (TS 041
36-40 év (TS 041) % 8,33% 1042% | 1190% | 1613% | 1087% 8
F6 17,00 5,00 5,00 5,00 6,00 N.a
41-45 év (TS 042
év ) % 23,61% 10,42% 11,90% | 16,13% | 13,04% :
Fé 2,00 9,00 2,00 1,00 7,00 n.a.
46-50 év (TS 04
6-50 év (TS 043) % 2,78% 18,75% 4,76% 3,23% 15,22% -
; F5 5,00 3,00 2,00 4,00 3,00 y
51-55 év (TS 044
év( ) % 6,04% 6,25% 4,76% 12,90% | 652% R
F6 7,00 5,00 8,00 4,00 2,00 na.
56-60 év (TS 045
év( ) % 9,72% 10,42% 19,05% | 1200% | 435% ;
F6 13,00 11,00 11,00 9,00 10,00 n.a.
16 feletti (TS 046
61 éves, vagy afeletti ) % 18,06% 22,00% 26,9% | 29,03% | 21,74% ;

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2020
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= N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kz6tt  m 180 napnal régebb dta regisztralt

A gazdasagi vélsig (tet6pontjat 2010-ben érte el) hatasdra bekdvetkezett szervezett és spontin
létszdmesokkentések 2010-ben az 4llaskeres6k szaménak tovabbi novekedését eredményezték.
2008-t0l jelentOsen emelkedett a munkanélkiilieck szdama. Amig 2008-ban 89 regisztralt
allaskeres6t tartottak szamon a telepiilésen, addig 2010-ben mar 173 fot, ami 94 %-os emelkedést
jelent. Ez els6sorban a helyi munkalehet6ségek hidnyabél is fakad. Nagyon val6szini, hogy a
foglalkoztatds csokkenését a legerdsebben az instabil munkaviszonnyal rendelkezd, a
szegénységnek €s a tarsadalmi kirekesztésnek leginkabb kiszolgaltatott csoportok szenvedték el. A
kialakult globalis gazdasagi valsaghelyzet az a4llasukat vesztett munkavillalokat a tartos
mélyszegénység felé sodorhatta. A munkanélkiiliség altal leginkabb veszélyeztetett tirsadalmi
csoportokat a ndk, a nyugdij el6tt allok, a szakképzetlenek és a palyakezdd fiatalok alkotjak.
Biztaté tendencia ugyanakkor, hogy 2012 6ta folyamatosan csékken a nyilvantartott allaskeresék
szama.

A nyilvantartott allaskeres6k szaméanak csokkenésében fontos szerepet jatszanak az utoébbi évek
jelentés munkahelyteremté beruhdzasai, valamint nem elhanyagolhat6 a kézfoglalkoztatas hatésa
sem. Mivel a mélyszegénységben élok képzettség, munkaerd-piaci tapasztalat és tarsadalmi
szocializacio tekintetében jellemzOen hdtranyt szenvednek a népesség t6bbi rétegéhez képest,
szamukra jellemzoden elsGsorban ez utébbi kinalhatott munkalehetdséget.

A munkanélkiiliség egyik legfontosabb, a mélyszegénység kialakuldsat rendkiviili moddon
befolyasol6 dimenzidja az, hogy milyen hosszu iddre keriil ki valaki a munkaerd-piacrol.

A tartés munkanélkiilieck szdma 2011-ig emelkedd, majd csékkend tendencidt mutat. A 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiilieck szimdban jelent6s cstkkenés tortént a 2013-2017.
ko6zotti idészakban. Szembedtlé tendencia az is, hogy a nyilvantartott munkanélkiili n6k nagyobb
hanyadban valnak tartésan munkanélkiilivé, mint a férfiak, tehat a n6k munkaeré-piacra val6
visszakeriilésének esélye rosszabb a férfiakénal.

2011-ben lépett hatdlyba a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd, valamint
egyéb torvények modositasrél sz616 2011. évi CVI. térvény, amely létrehozta a kiozfoglalkoztatas
Uj rendszerét, valdszinil ennek is kdszonheto a tartés munkanélkiiliek ardnyanak csékkenése.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerépiacra t6rténé atlépés

lehetOségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall'(oztatas-polltlk?l Koézfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2015 46 39
2016 44 37
2017 39 27
2018 23 15
2019 21 7
2020 n.a. 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

50
40 N\\
30 '
20 |
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0
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
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A fiatalok, palyakezdék helyben torténd foglalkoztatdsérdl nincs pontos adat, azonban a telepiilés
kinélta munkalehetdségek nem elegendéek. A munkahelyek régi alkalmazottjaikat ritkan cserélik
fiatal munkaerére. Az oktatasbol a munkaerdpiacra val6é atmenetet megkénnyité programok nem
miikddnek, csak a Foglalkoztatasi Osztalyon nyilvantartottak szaméra.

A Fejér Megyei Kormanyhivatal Géardonyi Jarasi Hivatal Jarasi Foglalkoztatasi Osztilya fiatalok
foglalkoztatasat megkonnyitd programokat is szervez.

Altalanos iskolai végzettséget adé felnéttoktatas nem miiksdik a telepiilésen.

Esti munkarend szerinti gimnaziumi érettségit, valamint érettségire alapozott gazdasagi
informatikus végzettséget szakkozépiskolai képzésben a Kun Laszléo Kozépiskola és Szakiskola
képolnasnyéki tagintézményében szerezhetnek a tanulni vagyo személyek.

f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgdltatiasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatasi osztdly szamos eszkozzel — atképzések, véllalkozéva valas tamogatéisa,
bértamogatss, kozfoglalkoztatas tdmogatasa — igyekszik az allaskeresoket visszavezetni a munka
vildgaba. A foglalkoztataspolitikai szempontbél hétranyos helyzetl csoportok a gazdasagi valsag
kovetkezményeként egyre tartésabban szorultak ki a munkaerdpiacrél, egyre nagyobb szidmban
keriilnek ki a munkaiigyi regisziraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb
esélyét.

A Foglalkoztatasi Osztaly feln6ttképzo programokat is indit.

g) mélyszegénységben ¢€lok és romék telepiilési Onkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa,

Az 6nkormanyzat az idei évben is kozfoglalkoztatas keretében mintegy 8 6 alkalmazasat vallalta,

hogy enyhitse a hatranyos helyzetben 1évék anyagi gondjait, amellyel egyidejlileg megélhetésiiket
is segiteni szandékozik.
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Fenti 6nkorményzati tAmogatastipusok mellett a Fejér Megyei Kormdanyhivatal Gardonyi Jarasi
Hivatala is nyjt kiilonboz0, az Szt.-ben szabalyozott pénzbeli és természetbeni ellatasokat:
e  Idoskoriak jaradéka

Apolasi dij
Kozgydgyellatas

Aktiv kortiak ellatasa — egészségkérosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas
Aktiv koruak ellatdsa —foglalkoztatdst helyettesit timogatas

3.3. 1. szadmu téblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkzok - Allaskeresdk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E§ 15-64 év kozbtti F5 Nyilvantartottak
2 népesség %-aban %-aban
2015 72 2,97% 28 38,89%
2016 48 1,97% 25 52,08%
2017 42 1,68% 15 35,71%
2018 31 1,23% 16 51,61%
2019 46 1,77% 16 34,78%
2020 n.a. - n.a. -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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2016 n.a.
2017

2018 5
2019

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilok
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatidshoz kapcsolodo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakdscélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatisi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elssorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szAmii tiblazat - Bérlakas és szocialis lakés dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbg! elégtelen
Lakéséllomany (db) I“akhatéSI Bérlakds llomény . lakhatasi Szocidlis i I.akhatém Egyéb lakdscélra haszndlt
(TS 073) kdriilményeket (db) koriilményeket |lakdsdllom| kériilményeket nem lakdscélii ingatlanok
Ev biztosité lakasok biztositd lakdsok any (db) | biztosité lakasok {db)
szdma szama szédma
db db db db db db db
2015 1561 5
2016 1563 5
2017 1566 5
2018 1570 5
2019 1600 5
2020 n.a. 5

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok {db)

Egyéb lakdscélre nem haszniit ing.

6
5
4
3
2
1
0

2015 2016

= Bérlakas allomany

b) szociélis lakhatas

2017

2018

= Szocidlis lakdsdllomany

2019

2020

A telepiilési 6nkormanyzat nem rendelkezik szocialis bérlakassal.

¢) egy¢b lakascélra hasznalt nem lakédscélui ingatlanok

Nincs pontos informaciénk az egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok szamaro6l.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
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J) eladosodottsag
Komoly probléma telepiilésiinkdn is az eladésodds a kozmidij, illetve a lakashitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozodédsa miatt, kiiléndsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelmii, idos, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat,
valhat hajléktalannd leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.

2) lakhatas egyé€b jellemz6i: Kkiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kdz6sségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A kozség infrastrukturalis ellatottsiga folyamatosan fejlodik, a kiilteriileteken a lakossag
ugyantigy hozzafér a kézszolgaltatasokhoz, a tomegkozlekedés mint a belteriileten é16k.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokoémyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a k6zosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasalloméanyanak allapota, kézmuellatottsdga, kézszolgaltatisokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢€lok d&ltaldnos jellemzoéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: €letkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai

Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, telepiilésrészek nincsenek Képolnasnyéken, ezért az a)-c)
pontok telepiiléslinkén nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés
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Osszesen: 626 3254 3880

0-18 évig 19-62 évig 62 év folott  Osszesen
Dr. Gerhat Marta fogorvos 767 2302 811 3880

A telepiilésen 1 gyogyszertar miikddik, jarobeteg szakellatds nincs, ez az cllatas a szomszédos
telepiilésen, Velencén, valamint Székesfehérvaron vehetd igénybe. Teriileti ellatasért felelds
korhaz a székesfehérvéri Fejér Megyei Szent Gyorgy Korhaz.

b) prevencios ¢€s szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

A helyi 6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi
tarsadalom egészségtudatos attitiidjének formalasdban nem véllal kézvetlen szerepet.

A hatékony egészségvédelem hangsulyos eleme a kdzoktatasi intézmények nevelési, oktatasi
programjanak.

A népegészségiigyi €s koragyermekkori kotelezd sziirések egy része csak a megyeszékhelyen
érhet6 el. A kotelezO, valamint a kampényszeriien végzett védooltasok beaddsanak ideje,
hozzajutasi joga, az orszagosan egységes rendelkezésekhez, szabalyozasokhoz igazodik.

A prevenci6 tevékenységét leghatékonyabban a védénéi szolgélat és a hazi gyermekorvosi ellatas
biztositja. Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a fogorvos végezi. Az
iskolafogészati rendelésen szinte minden tanulé megjelenik szlirbvizsgalaton.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaféres

A telepiilésen nincs ra lehet6ség.

¢) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat minden koéznevelési intézményben, €s a szocidlis étkeztetés teriiletén
megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak. A szolgaltatok mindségi €s mennyiségi ellenérzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Kapolnasnyéken a didkok sportolasi lehet6ségét az iskola sportcsarnoka, uszodaja, kézilabda
palyaja biztositja, ezeket igénybe lehet venni tanérakon kiviil is a DSK keretében, valamint heti 2
nap csaladi sportnap keretében.

A lakossag szabadid6s, sporttevékenységéhez rendelkezésére all 2 futballpélya, 1 mifiives pélya,
2 sreetballpalya is.

A telepiilés lakossaganak sportéletében kiemelkedd szerepet jatszik a labdartgas, a k6zségnek egy
egyesiilete van, melyet az 6nkormanyzat minden évben anyagilag is tamogat.

A sport j6tékony hatasainak kihasznaldsa, mint pl az egészségi allapot fenntartdsa, a betegségek
megeldzése, a szellemi-testi egyenstly tdmogatésa, stb., a lakossag hétkznapjaiban még kevéssé
vannak jelen.

Az onkormanyzatnak is 6szténdzni és tamogatni kell az egészséges, mozgas-gazdag életmod
kialakitasat, valamint az ezt népszeriisité kampéanyokat.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
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A kozOsségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatasi,
szocialis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre,
érdeklédésre 1étrejott szervezddések.

Er6sodik a civil szervezetek jelenléte, és az altaluk szervezett programok, rendezvények igen
népszerlek.

Koz6sségépitd, kozosségszervezd szerepe szintén jelentos a helyi egyhdzaknak.

Kiemelt rendezvényeink a mér évek 6ta hagyoményosan megrendezett Szent Mihaly napi falunap,
a Sziireti Felvonulas és bal, Ujsziilottek koszontése, Nonapi bal, Gyereknap, Husvéti tojaskeresés,
Adventi rendezvény, stb.

b)  kozosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldédsok;

Altaldnossagban elmondhaté, hogy az emberek tarsadalmi egyiittélése azért lehetséges, mert nagy
tobbségiik alkalmazkodik az adott tarsadalomban elfogadott normékhoz, viselkedési
szabdlyokhoz. Sokféle normarendszer él egymads mellett a tarsadalomban, igy Kédpolnasnyéken is.
Vannak jogi normak, amelyeknek megtartasarél az éllam végsé esetben kényszerrel gondoskodik,
illetve amelyeknek megszegését kényszereszkozokkel torolja meg. Vannak erkélcsi, valldsi
szabalyok, higiénias normdk, stb., amelyeknek megszegését a tarsadalom tagjai tobbé-kevésbé
egyOntetli és er6s rosszallassal, megvetéssel biintetik. Vannak szokasok, illemszabalyok,
divatszabalyok, amelyeknek biintetése a tarsadalom t6bbi tagjai részér6l megnyilvanuld erésebb-
enyhébb helytelenités.

A deviancidhoz - az adott tirsadalomban elfogadott normaktol eltéré viselkedésekhez - pl. a
biin6z6, alkoholizal6é, kabitoszer-fogyasztd, lelki beteg, stb polgartarsainkhoz - t6rténd
viszonyulas komoly erdpréba a sziikebb €s tagabb kozosségek egyiittélésben.

A kbzségben a kozbiztonsig jonak mondhatd, nem jellemz6 sulyos bilincselekmények elkdvetése.
A telepiilés kozbiztonsaganak javitasa érdekében kiemelkedd szerepe van a Kdapolndsnyék és

oo

kérnyéke Blinmegeldz6 Polgarér Egyesiiletnek is.

A teleplilésen az elmult években nem fordult el6 foleg a romakat érint6, feltételezhetben rasszista
inditéka tamadas, inzultus, etnikai konfliktus.

Az oOnkormanyzat kommunikaciéjdban tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges
cloitéletességével, ciganyellenességével szemben.

c)  helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi lakossag integracidjat tdmogaté kozosségfejlesztdé programokban nem bévelkedik a
teleplilés, az integraciét célzé programok kialakitdsidban és megvalositisdban a helyi lakossag
aktiv részvételét célzo partnerségi egyiittmiikddések nem jellemzdek.

A helyi k6zosségi szolidaritds nem miikddik til magas szinten, azonban a civilek 6nkéntes
munkaban is gyljtenek adoményokat, segitséget nytjtanak. Ev végén - Mikulas Nap és Karacsony
komyékeén - kiilondsen megndvekszik a civil szervezetek adomanyozési kedve. Gytijtési- és
adomanyozasi akciokat, ilinnepségeket szerveznek. Rendszeresen lehet szdmitani a Katolikus
Karitasz és a Reformatus Egyhazkozség segitd tevékenységére is.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megoOrzésének lehetdségei;

e) helyi lakossagi onszervezédések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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4.1. szamu tdblazat - Gyermekkorii népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.s23mu tabldzatbdl)
Az dllandd népességb6l a
F& megfelel§ korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak ardnya {%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N&k
(TS 003) {TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, nk TS 006) [ 1902 1978 3880 49,02% 50,98%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 109 2,81%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 308 318 626 7,94% 8,20%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 59 54 113 1,52% 1,39%

Forras: TelR, KSH Tstar
Telepiilésiinkdn a gyermekek helyzete 4tlagosnak mondhaté. Alacsony a csalddgondozéisban
részesiilok szama, a gyermekjoléti szolgaltatas igénylése is atlagos.
A ko6zségben két kézoktatasi intézmény miikddik.
Az 6vodai ellatést az dnkorményzat a Képolnasnyéki Napsugar Ovoda (2013. szeptember 1-t6l
ismét az 6nkormanyzat fenntartasaba keriilt) utjan latja el. Az 6voda 6 csoporttal miikodik, ahol a
gyermekek gondozisat és nevelését 12 6vodapedagdgus, 6 dajka, 2 pedagdgiai asszisztens és 1
ovodatitkar végzi.

Az 6vodaba jard gyermekek szama (2018. oktdber 1-i allapot szerint) 144 6

s Maci csoport 20 16
o Katicai csoport 25 16
e Me¢éhecske csoport: 26 16
e Pillang6 csoport: 24 1o
o Csiga csoport: 23 16
« Siini csoport 26 o

Az dvodéaban 2 SNI-s gyermek integralt foglalkoztatasa is torténik.

Az o6vodai ellatdsra a sziil6k részér6l igen nagy igény mutatkozik, a néhdny csoport a
jogszabalyban meghatdrozott maximalis 1étszamot meghalado létszammal miikddik. A hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6vodaba keriilése alapveté feltétele a sikeres iskolai
palyafutasnak. Az 6voda tapasztalatai lapjan a 3 éves halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekeket a sziil6k szinte 100%-ban beiratjak az 6vodéaba.

Az onkorményzat a Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoku Miivészeti
Iskola miikddtetését atadta az dllamnak 2013. januér 1-jétol.

Az iskoldban (&ltalanos iskola, gimnazium) 698 gyermek (317 fiti és 381 lany) tanul, ezen feliil a
miivészeti iskolaban 92 gyermek (24 fiu és 68 lany) oktatasa térténik (2018. oktéber 1-i allapot).

- also tagozat 234 {6 ebbll bejard: 10416
- fels6 tagozat 221 f6 ebbdl bejaro: 74 {6
- gimnazium: 243 {6 ebbdl bejard: 174 {6

- miivészeti iskola: 92 6
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4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Ve S s lflskoru Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szama széma (TS 115)
Ev (TS 116)

Fé Fé

2015 n.a. n.a.

2016 2 n.a.

2017 2 n.a.

2018 6 n.a.

2019 3 8

2020 n.a. n.a.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f5)

9
g |
7
6
5 |
4
3
2
. N
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskord

A helyi gyermekvédelmi ellatorendszer segiti az arra raszorulé csalddot a gyermek nevelésében,
megfeleld tamogatasok és szolgaltatisok nyujtasdval, elérhet6ségével. A helyi rendszer
miikodtetésének f6 feladata, célkitlizése, hogy a veszélyeztetettség kialakuldsat megelézze. A
megel6z6 tevékenység a teljes szolgaltaté rendszert atfogéd: kdznevelési, egészségiigyi, szociilis,
kézmiivel6dési és sport intézményhdl6zaton keresztiil valosul meg. Az egyes agazatok megfeleld
szinvonalu egyiittmiikédésén alapul. Telepiilésiinkén a gyermekvédelmi alapellatisok milkédnek,
mindenki szdmdéra biztositott az egyenlé hozzaférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel
foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.

Az elmult 10 évben folyamatosan emelkedett a telepiilésen €16 18 év alatti lakossdgszam, azonban
ezzel egyiitt nem nott a veszélyeztetett, védelembe vett gyermekek szdma.
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A csalad gyermekei vonatkozasaban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
megallapitasat igényelheti, amennyiben jovedelmi helyzete azt megkivdnja. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsigot - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szol6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 4ltal szabélyozott médon - a
jegyzd éllapitia meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig
megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a
térvényben meghatdrozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, illetve kiilén
jogszabalyban meghatirozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes tankényv) az
igénybevételére.

2018-ban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot kellett megallapitani, ha a
csaladban az egy fore es6 havi jovedelem nem haladta meg a nyugdijminimum 135 %-at.
Egyediilallé sziil, tartés beteg vagy fogyatékos gyermek, valamint nagykoruva vélt gyermek
esetében az egy fore jutd jovedelmi értékhatar a nyugdijminimum 145 %-a volt.

Annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6
jogosultsdga targyév augusztus 1-jén, valamint november 1-jén fennallt, 6000-6500 forint
értékben természetbeni tdmogatds kertilt megallapitisra, amelyet Erzsébet-utalvany formajaban
kaptak meg.

2018. év folyamén 4tlagosan 51 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,
egyetlen kérelmet sem kellett elutasitani a j6vedelem hatér tillépése miatt.

9 gyermek esetében a csaldd jovedelme nem érte el a nyugdijminimum felét (14.250.-Ft), 34

gyermek csalddjaban meghaladta ezt, de a nyugdfjminimumot (28.500.-Ft) nem érte el. 8 gyermek
csaladjaban a havi j6vedelem meghaladta a nyugd{jminimumot.

¢) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamli tiblazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellitasban részesiilé | Arvaellstisban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részestiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

Fo Fo Fé
2015 15 9 24
2016 11 13 24
2017 10 13 23
2018 7 10 17
2019 7 9 16
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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2009 30 123 484.000.-Ft
2010 57 126 547.000.-Ft
2011 42 121 351.000.-Ft
2012 60 120 377.000.-Ft
2013 43 111 280.000.-Ft
2014 36 90 290.000.-Ft
2015 30 74 220.000.-Ft
2016 8 31 111.000.-Ft
2017 8 23 99.000.-Ft

2018 7 18 85.000.-Ft

Beiskolazasi timogatas

Torvényben megallapitott feladatain kiviil az Onkorméanyzat timogatja a hatranyos anyagi
helyzetii csaladdok altalanos és kozépiskolas gyermekeinek iskolakezdését is. Beiskoldzasi segélyt
atlagosan 5.000.-Ft tAimogatast kaptak az igényl6k. Elutasité doéntés nem sziiletett.

Tamogatiashan Tamogatasban Eves timogatds
részesiilé részesiilé gyermekek Osszege

csaladok szima szama
2004 13 21 86.000.-Ft
2005 16 22 88.000.-Ft
2006 9 14 76.000.-Ft
2007 13 22 145.000.-Ft
2008 21 42 294.000.-Ft
2009 44 74 506.000.-Ft
2010 38 72 474.000.-Ft
2011 38 51 364.000.-Ft
2012 33 64 422.000.-Ft
2013 32 70 478.000.-Ft
2014 29 56 270.000.-Ft
2015 15 24 120.000.-Ft
2016 18 32 160.000.-Ft
2017 13 25 125.000.-Ft
2018 11 17 85.000.-Ft

Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormaényzati Osztondijpélysdzat

Onkorméanyzatunk minden évben csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszerhez, melynek célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocilisan
raszorulé fiatalok fels6oktatdsban valé részvételének tdmogatdsa. Ennek megfeleléen az
dnkorményzat altal évente kiirt Bursa Hungarica palyazat helyben keriil elbirdlasra. A tamogatas
havi §sszegét palyazonként allapitja meg az énkormanyzat.

A megyei Onkormanyzat kiegészitheti a telepiilési 6nkorményzat altal tAmogatott palyazé vagy
palyazok szamara megit€lt, telepiilési 6nkormanyzati forrasbol fedezendd 6sztondij dsszegét.
2018-ban 14 egyetemi és fOiskolai hallgato részesiilt egységesen 10 honapon keresztiil 3.000.-Ft
tamogatasban, 6sszesen 420.000.-Ft 6sszegben. Elutasitott kérelem nem volt.
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J) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldré] visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszer(i lakokérnyezet nincs a telepiilésen.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonéi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védénore
jutott ellatott, betsltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnéi allashelyek szama
I’?:efoltott vedenon 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
LB E R IRE ermekek szama véddndnként
Ev (TS 109) gy
db Fé Fé
2015 1 0
2016 1 0
2017 n.a. -
2018 2 0
2019 2 0,00
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A kozség teriiletén 2018. szeptember 1-t61 két védoné teveékenykedik, akik koziil az egyik ellatja
az iskola egészségligyi feladatokat is. A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a
védonodi halézaton keresztiil, részben az intézményhalézaton keresztiil. Az 6vodédban, altalanos
zajl6 szlirbprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadds egésziti ki.

védondi allashelyek szama | Egy védonbre jutéd gyermekek szama
0-6 évesek + iskolasok

2008 | 239+ 647
2009 1 252+679
2010 1 254+688
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és kek .. A hazi
I e Csak felnéttek részére I : Felnétt héazi
részére szervezett s . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos B
- )y , szervezett haziorvosi " o ) orvos altal
haziorvosi szolgélatok el ) ellatott szolgalatok altal ellatott .
. . szolgaltatasok szdma , f ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama by
(TS 107) (TS 108) S2ein8
db db db Fé Fé

2015 n.a. 1 1

2016 n.a. 1 1

2017 n.a. 1 1

2018 na. i 1 1

2019 n.a. 1 1

2020 n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2020
2019
2018
2017 o
2016 —
2015
0 0 0 1 1 1 1

® Felndtt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama

® Gyermekorvos dltal elldtott gyerekek szdma

A hézi gye rmekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szama

(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett hdziorvosi szolgaltatdsck szama

(TS 106)

Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgilatok szama

iTS 10NN

A telepiilés gyermekeit egy gyermekorvos latja el, betdltetlen gyermekorvosi allas nincs.

A gyermekorvos 2018-ban 626 gyermeket latott el teriileti ellatasi kotelezettséggel.

A gyermekorvosi szakellatds igénybe vétele a Velencei-tavi Kistérségi Jarobeteg Szakellaté
Intézetn€l Velencén vagy Székesfehérvaron a Fejér Megyei Szent Gyorgy Koérhaznil lehetséges.

¢) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

Nincsenek pontos adatok.

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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A krizishelyzetben a gyermekek, vagy szileik altal igénybe vehet6 szolgaltatasok a gyermekek
atmeneti otthona, az anyaotthon (ami a telepiilésen sajnos nincs), szocidlis valsaghelyzetbe keriilt
varandoés anyak gondozasa, rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi tamogatésok, kedvezményes
iskolai étkeztetés formajaban.

A Katolikus Karitdsz t6bbszori élelmiszer, vetdmag és egyéb adomanyokhoz juttatja a raszoruld
€16 csaladokat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz val6é hozzaférés;

A didkok tanoéran kiviil elt6ltétt ideje a ,,szabadid6é”. Ez a kifejezés nem a legszerencsésebb, hiszen
napjaink rohané vilagédban ennek, az iskoldn kiviil eltoltétt idének nagy részét a hazi feladatok
elkészitése, a kovetkez6 napra valo felkésziilés, valamint a kiilénérakon val6 részvétel tolti ki. Ez
nem meglepd, mivel a tovabbtanulas szempontjabol a didknak érdeke az egész napos tanulis,
minden elényével és hatranyaval egyiitt.

A telepiilésen €16 gyermekek altal a kozoktatasi intézményrendszeren Keresztiil elérhetéek az
egeszséglejlesziési, sport-, szabadidés programok. Sziiniddben (f6leg az iskola pedagégusai)
rendszeresen szerveznek napkozis és sport taborokat, amelyek tébbsége térités ellenében vehetd
igénybe.

A telepiilésen mindenki szdmara hozzaférhet6 sport €s szabadidés programokat altaldban a civil
szervezetek és az onkormanyzat biztositjak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Iskolaévben az altaldnos iskoldaban és az 6vodaban biztositott a gyermekek étkeztetése az
iskolakonyhan keresztiil. Hétvégi ¢étkeztetést nem biztositott a gyermekek szdmara az
Onkormanyzat. A telepiilési nkormanyzat kotelez6 feladatava valt az iskolai sziinid6, valamint az
6voda zarva tartisa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa, amelyre a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koéziil a hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek jogosultak ingyenesen. 2018. december 31-i adatok szerint a
hatranyos helyzetli gyermekek és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma 6sszesen 26
16 volt. A sziinidei gyermekétkeztetést nem minden érintett csalad kérte 2018-ban, az igénybevétel
a 4.1.d) pont alatt részletezettek szerint alakult.

J)  eltérd kultarajt, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;
k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A hétranyos megkiilénboztetés, az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésére a
szolgaltatasok nyujtasakor a civil érdekképviselok, valamint az 6nkormanyzat altal nyilvantartott
eset nincs feljegyezve.

l) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatasok az elladtorendszerek
keretein beliil.

A Human Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat szolgéltatsai, szervez6- és gondoz6 munkéja a pozitiv
diszkriminaciot szolgaljdk, amelyek az alabbiak:
- Jogi-, pszichologiai szolgdltatas, ;
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Iskolankat vonzova teszi, hogy az 4ltalanos iskolai oktatdson kiviil egy helyen nappali rendszert
gimnédziumi nevelés, oktatds, és alapfokii miivészetoktatas (zenemiivészet, tancmiivészet és
szinmivészet) is folyik, valamint az iskola rendelkezik sajat uszodéval.

Altalanos iskoldaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkozis

évfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanuldk szdma | iskoldsok szdma | tanuldok szama

8 6 6 £6 %

2010/2011 181 229 410 153 37
2011/2012 177 209 386 157 41
2012/2013 165 212 377 159 42
2013/2014 183 206 389 176 45
2014/2015 198 191 389 191 49
2015/2016 215 212 427 151 35
2016/2017 220 211 431 216 50
2017/2018 233 222 455 232 51
2018/2019 234 221 455 234 51

a) a hétrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe €s mds telepiilésen taldlhaté fejlesztd

programokra val6 eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzetii 6vodés gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | H&tranyos és haimozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyoégypedagogiai aranya az 6vodds
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 0 8 7,21%
2016 0 3 2,29%
2017 0 5 3,42%
2018 0 2 1,40%
2019 0 1 0,70%
2020 n.a. n.a. -
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Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzet{i
tanulék szama a altalanos iskolai tanul6k szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (syogypedagdgiai oktatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuiékon beliil (TS 095)
F§ Fé %
2015 23 5,39%
2016 6 1,39%
2017 23 5,05%
2018 15 3,30%
2019 9 2,00%
2020 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés

Hatranvos és halmozottan hatrinyos helyzetii tanulok ardnya az dltalanos
iskolai tanulékon beliil

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00% 10,00%

20,00%  30,00%  40,00%

50,00% 60,00%  70,00% 80,00%  90,00% 100,00%

A szomszédos telepiilésekrol érkez6 gyerekek ardnya magas, az intézmény fogadni tudja mas
telepiilések altaldnos iskolaskoru gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos
helyzetli, és sajatos nevelési igényi tanuldkat is.
Az egylittnevelésre javasolt SNI gyermekek, tanul6k integrélt oktatisa-nevelése a megvaldsul a
kozségben. 21 sajatos nevelési igényli gyermek jar az iskoldba, 6k mindannyian diszlexia-
diszgrafia problémadkkal kiizdenek.
Az iskolaba jaré tanulok 12 %-a hétranyos helyzetii, 2,6 % halmozottan hatranyos helyzeti diak.
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b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6vodaban és az iskoldban a pedagdgusok megfeleld végzettséggel 1atjak el a nevelés, oktatas
feladatat. Sem az 6voda, sem az iskola nem tud fé allasti gy6gypedagégust, pszichologust
foglalkoztatni.

4.4.2. szdmy téblézat - Ovodai nevelés adatal
R Gvodai férShelyek | Gvodai fel, i OGvodéba beirt Gvodai Gydgypedagégial
3-6 éves kori enn:‘l::::l ortok szdma helyek szdma gyermekek szdma gy6gypedagogiai oktatdsban részesiilé Egy : vodain
ermekek szdma szé::’a - gyé, :da oglai (BySgypedagdglal (ev6ey g leyoey i 8Y! ! Gvodas gy széma sve?én - ESDD: Ir(a
Ev &y i ésszegy: B (Tz 0885) neveléssel egylitt) neveléssel egyiltt) neveléssel egyiitt) széma azintegréitan oktatott SNI Ju " gyer;noe 8:
8y (TS 090) (TS 028) (s 087) {Ts 086) gyermekek nélkil (Ts 0g1) | S22 {75 089)
5 db db db 5 db 6 f6
2015 5 150 1 111 n.a. n.a. 22
2016 5 124 1 131 n.a, n.a. 26
2017 6 150 1 146 n.a. na. 24
2018 [ 154 1 143 na. na. 24
2019 6 160 1 143 na, n.a, 24
2020 na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
F4 . L4
Ovodai féréhelyek
2020
2019

2018

e ———————— e ————

B R R g v A SRR T
2017 ey e e S S e Y

0 S e 1§ =<1 e R i~ §

i W 11 e S S| B | WO Y o e = ]

2016
2015
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180
Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyégypedagégiai neveldssel egyiitt)
{TS 087) f6
# Ovodai férGhelyek szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egylitt)
(TS 090} db
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatdsban (TS 083)
Tanév
Fé
2014/2015 33
2015/2016 59
2016/2017 49
2017/2018 48
2018/2019 55
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

70
60
50

40
3
2
1

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

o O O

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Héatranyos megkiilonbéztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkiilénitésér6l nincsenek
informaciéink. Az 6voda és iskola, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csaladsegitd szolgaltatdsok €s juttatdsok segitik a héatranyos helyzetbe keriilt és SNI gyermekek,
gyermekes csalddok életkoriilményeinek mieldbbi javulasat és a gyermekek egészséges fejlodését,
a gyermekek érdekeit €s esélyegyenldségét tartva szem elott.

Tudomasunk szerint az intézmények kozott és azokon beliil sincsenek szegregacids jelenségek
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiil
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek széma
szama gyermekek szama | kiskorGiak széma (TS 112)
Fé6 Fé Fé Fé
2015 n.a.
2016 4
2017 19
2018 11
2019 10
2020 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
20
18
16
14
12
10
8
6
a
2
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szdma

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

B Biztos kezdet gyerekhdzat rendszerasen igénybe vevd gyermekek szama
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mert az egyenlétlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti
egyenldtlen hatalom-megosztas az er6forrasok egyenl6tlen felhaszndldsahoz vezet: a
rendelkezésre all6 potencialok parlagon hagyasaval egyenértékil.

A noék munkaerd-piaci pozicidja a férfiakéndl rosszabb, a piaci/munkaerd-piaci verseny élezddése
szamukra kedvezdtlen hatdsokkal van. A kiilsd és bels6 munkaer6 piac a nok hatranyéra
rangsorolja a foglalkozasokat, munkakoroket. A felvételi és az elémeneteli diszkriminacié
korlatozza az egyenld esélyeket.

Egy kutatas szerint a palyakezdok koziil a férfiaknak, illetve a jo csaladi hattérrel rendelkezéknek
van nagyobb esélyiik a sikeres karrier elérésére. A két nem kozotti kiilonbség nemcsak a
fizetésben mutatkozik meg, hanem a munkakeresés id6tartamat, valamint a vezeté beosztasban
val6 aranyukat tekintve is a férfiaknak kedveznek a statisztikak.

Magyarorszagon 2017-ben a foglalkoztatottak atlagos létszama 4 millié 421 ezer {5 volt, amely 70
ezer fovel haladta meg a 2016. évit. A foglalkoztatdsi rata a munkaképes korosztily (15-64
¢vesek) korében 68,2% volt, 1,6 szdzalékponttal magasabb az el6z6 évinél. Az elézd év
tendencidja 2017-ben is megfigyelhetd, a férfiakat tovabbra is magasabb gazdasagi aktivitasi szint
jellemezte, mint a néket, és esetilkkben a javulds mértéke is nagyobb volt. A 2017. évben a
munkanélkiiliségi rata 4,2%-os értéke 1,0 szazalékponttal volt alacsonyabb az el6z6 évinél.

A nemzeti jogszabdlyok koziil a nemek koz6tti megkiilonbdztetés Aaltalanos tilalmat az
Alaptorvény

XV. cikkének (1) bekezdése rogziti, valamint a (3) és (5) bekezdése kimondja, hogy a ndk és
férfiak egyenjogtiak, valamint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket,
az idéseket és a fogyatékkal éloket. Az Esélytorvény tiltja a nemi alapu diszkriminaciot is.

A n6k és férfiak kozotti esélyegyenlOség biztositasa az Eurdpai Unid, azon beliil Magyarorszag és
természetesen Kapolnasny¢k egyik legfontosabb politikai célja.

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelosségek altaldban egyoldalian a néket terhelik.
Tulnyomorészt a nok latjak el a gyerekeket és az idoseket, s 6t, magukat a dolgozé vagy nem
dolgoz6 férfiakat is, ezért sokkal érzékenyebbek a munkahely tavolsagara, a megkovetelt
fegyelemre stb. A nék ilyen mértéki kettds leterheltsége (munkahely, csalad, haztartas)
enyhitéséhez nagyfoku tarsadalmi és csaladon beliili szemléletvaltasra van sziikség.

Biztositani és segiteni kell a munka és a magéanéleti kételezettségek 6sszehangolasat csalddon
beliil, a ndk és férfiak szdmara egyarant. Az utdbbi idében a gyermeksziilések idejének kitolddasa
figyelhet6 meg, ami a n6k karrierépitésének er6sddésére utal.

Az dnkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjdban csak kevés
helyi adattal rendelkeznek a szempontok €s problémak tekintetében.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkoztatds €s munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tabiazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
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2018 41,94% 61,54%

2019 36,96% 52,94%

2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres&k
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= N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozGtt ® 180 napndl régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2015 72 5
2016 48 1
2017 42 2
2018 31 n.a.
2019 46 6
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



Altaldnos, nemtd] fiiggetlen tendencia, hogy az alacsony iskolai végzettség csokkenti a munkaer6-
piaci részvétel esélyeit. A nyolc altalanossal, illetve anndl alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 nok esélyei a munkakeresésre rendkiviil rosszak, a képzésekhez, atképzésekhez valo
viszonyuk sem megfeleld. Mint az orszadg mas terliletein is tapasztalhaté, Kapolnasnyéken is
nagyon nehéz elhelyezkedni azoknak a noknek, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.
Nyilvanvaléan ez a koriilmény is befolyasolja azt a tényt, amely szerint sokkal magasabb az egy
évnél régebb 6ta munkat keres6 ndk, mint férfiak szama.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaerd-piaci jelenlétének legfontosabb meghatdrozdja a nevelt gyermekek szama (ez az
osszefliggés az EU tagallamok koziil Magyarorszagon a legerdsebb). A ndk elhelyezkedésének
esélyeit csokkentd tényezdk a gyermekvallalasi szandék, a mar megsziiletett gyermek (mivel
betegség esetén a nd kiesik a munkabdl, illetve nem tud tilérézni, mert menni kell a gyermekéért),
és az utobbi években problémaként jelentkezik az életkor, mivel a 45-50 év feletti n6k mar egyre
nehezebben tudnak elhelyezkedni, illetve munkat véltani. A nék egyenld esélyeinek megteremtése
a beérezés terén vilagszerte még sokadig megoldatlan kérdés marad, pedig a nék
esélyegyenloségének sarkalatos kérdése ,az egyenld munkaért egyenld bér’ elvének
érvényesiilése. A gyakorlati megvalosuldas ma sem problémamentes, annak ellenére, hogy az
egyenld banasmddrol és az esélyegyenléség elémozditasarél szol6 2003. évi CXXV torvény, és a
munka térvénykdnyvérél szo6l6 2012. évi L. térvény is biztositja a megvaldsitas jogi alapjait.

Nehéz egyértelmiien €s hitelt érdemléen a hatranyos megkiilonboztetést szignifikdnsan kimutatni a
bérezésben, mert tisztan értékelhetd feltételek, teljesitmények nem igazan allnak rendelkezésre az
Osszehasonlitdshoz és ez, mint mas elbitélethez kapcsolodé megitélésben, itt is olyannyira
szubjektivvé valhat, hogy eltorzithatja a valosagot.

Orszagos jelenség, igy telepiilés vonatkozasaban is elmondhaté az a tény, hogy az &tven év feletti
ndék mindenképpen hatranyos helyzetben vannak a foglalkoztatas terén. A telepiilésre vonatkozdan
az 6nkormanyzathoz nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatosan.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bilcsddei, csalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A 21. sz4zadi n6 szamara a munka €s a csaladi €let 6sszeegyeztethetosége okozza a legnagyobb
problémat. Ennek megoldésat segitené a részmunkaido, a rugalmas munkaidé elterjedése, az
otthoni tdvmunka lehet6ségeének tamogatésa, a csaladbarat munkahelyek létrehozisa, a
csaladtamogatési rendszer atgondolasa, vagy az, hogy a férfiak kevesebbet dolgozzanak, és
nagyobb szerepet véllaljanak a haztartasban €s a gyermekek nevelésében.

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelosségek altalaban egyoldaliian a néket terhelik, mivel
altalaban tulnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az idoseket, s6t, magukat a dolgoz6 vagy nem

dolgozo férfiakat is.
A telepiilésen bélcsdde €s csaladi napkozi nem miikddik. Az 6vodai férdhelyek szamat boviteni

sziikséges, mivel fér6helyhidny miatt egyre t6bb 6vodas koru gyermeket utasitottak el a helyi
ovodaban.
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2016 1 0 0
2017 n.a. 0 -
2018 2 0 0
2019 2 0 0
2020 n.a. 0 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddanéi allashelyek (db)
3
2
2 I
1
. I1 B
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletén a teriileti védénd szerepe kiemelkedd
jelentoségli, mivel a csalddtervezéssel kapcsolatos tanacsadéds, az anyasdgra valé felkésziilés
segitése, a varandos anyak gondozasa, a gyermekagyas idOszakban torténd tanicsadas és a 0-6
éves koru gyermekek gondozasdban torténd segitségnyujtas is a feladatai kozé tartozik. A
csalddgondozas keretében kisziiri az egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettséget,
valamint segiti a harmonikus, szeretd csaladi kdrnyezet kialakitasat. Kiemelt jelentoségli a
varandés anyak gondozasba vétele, amelyre a szakorvosi vizsgalatot kévetéen keriil sor. Fokozott
gondozésban részesiilnek azok a nék, akiknek egészségligyi allapotdban vagy kornyezetében
veszélyeztetettségi tényezok vannak. Ez utébbi lehet lakas vagy anyagi helyzet, csaladi
koriilmények.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozés a védénoi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandés anydkra és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilék szdmdara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
ataddsat mar véarandés korban kezdik meg: beszélgetések, csaladlatogatisok formajiban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében. Sziikség esetén jelzéssel élnek a Csaladsegitd Szolgalat felé, és a
csaladgondozokkal kozosen keresnek megoldasokat a veszélyeztetettség megsziintetésére,
megel6zésére.

A védond véarandds tandcsadast heti rendszerességgel tart, koordindlja a terhesség idejének
megfeleld vizsgalatok megtorténtét, otthondban is meglatogatja a varanddosokat és életvezetési-,
lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a csecsemé fogadasa.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasdra alapvetéen az iskolaban keriil sor.

67



A rendszervaltas éveiben, egyre t6bb igény meriilt fel, gazdasagi okok és csaladi konfliktusok
miatt,

hajléktalanna valt anydk és gyermekeik, egyiittes elhelyezésére. A csaladok atmeneti otthona a
gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. F6é profiljuk az anyaotthoni elhelyezés. Az
1997. évi XXXI. Torvény kimondja, hogy ,,Az otthontalanna valt sziilé6 kérelmére a csaladok
atmeneti otthondban egyiittesen helyezhet6 el a gyermek és sziiléje, ha az elhelyezés hianyaban
lakhat4suk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket a sziil6jét61”

Az Anyaotthonok elsddleges feladata a prevencid, a gyermek allami gondozisba vételének
megakadalyozasa.

A hozzitartozok k6zotti erdészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrél sz616 2009. évi LXXIL. t6rvény
2009. oktdber 1. napjaval lépett hatalyba. A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv a
gyamhivatal. A bantalmazottak a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalathoz is fordulhatnak, ahol
ilyen esetben csaladgondozassal probalnak segitséget nyUjtani szamukra, sziikség esetén pedig
megadjak azt az ingyenesen hivhaté szdmot, amelyen keresztiil az Gn. védett hazakba vald
clhelyezést lehet kérni.

Az ingyenesen hivhat6 telefonszamon, illetve a hivatalos szerveknél nem csak a bantalmazottak,
hanem béarmely allampolgar bejelentést tehet. A bejelentd adatait zartan kell kezelni, tehét sem a
bantalmazo, sem a bantalmazott szamara nem deriilhet ki, hogy mely személy tette a bejelentést.
A rendOrség ugyancsak partner a csalddon beliili er6szak megel6zésében. A csaladon beliili
eroszak kezelésével és a kiskoruak védelmével kapcsolatos rendéri feladatok végrehajtasira
kiadott 32/2007. (OT 26.) ORFK utasitas értelmében, ha a csaladon beliili er6szak kérébe tartozo,
személy elleni erészakos (fizikai vagy nemi erkélcs elleni) cselekmény miatt érkezik bejelentés, a
rend6r koteles a helyszinen haladéktalanul megjelenni. Ez céfolja egyben azt a tévhitet is, hogy a
rendorség csak abban az esetben szall ki a helyszinre, ,,ha vér folyik”.

Telepiilésiinkdn a gyermekjoléti szolgaltatast, mint a csalddgondozast is a Humén Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat latja el. A krizis helyzetben 1évé csalddokat a szolgalat litja el, a
megfeleld

tajékoztatas segitségével.

Kapolnasnyéken nem talalhat6 sem anyaotthon, sem csalddok atmeneti otthona.

A legkozelebbi anyaotthon, ahol nem csak a helyi lakosokat fogadjak, Erden talalhaté.

5.6 A nok szerepe a helyi kdzéletben

A nemzetkézi szakirodalom a n6k parlamenti részvételét az esélyegyenldség mércéjeként
hasznélja. A rendszervaltast kdvetéen Magyarorszagon és a térség orszagaiban is erételjesen
csokkent a néi képviselok szama a parlamentekben. Hazénkban az elmult 25 évben 10 szazalék

koriil ingadozott, ami eurdpai és vildgviszonylatban is egyarant alacsony.

A helyi kdzéletben a nék igen aktiv szerepet vallalnak, ott vannak minden civil szervezetben, a
segit6 munkak nagy részét 6k vallaljak. Szamitani lehet rajuk a politikai és civil életben, az
Onkéntességben, valamint a tarsadalmi munkavégzés teriiletén is.

Az onkormanyzati képviselStestiiletben a polgarmester és a 6 képvisel$ kozott minddssze egy né
foglal helyet.

Ezzel ellentétben az Onkorményzati hivatal és a kézoktatasi intézmények, tobbségében néi
alkalmazottakat foglalkoztatnak.

69



Az ENSZ kozgyiilése 1991-ben nyilvénitotta oktéber 1-jét az Iddsek Vilagnapjava.

Az id6sek egyre népesebb taborat a fiatalabb, aktiv népességre nehezedd tehernek 14tjak. Pedig a
mai id6s emberek sokkal jobb egészségnek drvendnek, mint ami a korabbi nemzedékeknek
megadatott. Ertékes tudasukra, tapasztalataikra bizvéast timaszkodhatnak a fiatalabbak, és
hasznukra fordithatjék azokat. Az dregedés jelentette kihivas kezelésében kiemelten fontos az,
hogy az évek mildsdval tovabbra is tevékeny életet éljnek

Hazénkban altaldban a nyugdijazas id6pontjatdl szamitodik — tarsadalmi szinten — iddsnek az
ember.

Az idoéseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelent6sebb az idések foglalkoztatasbeli diszkrimindci6ja, mely silyos kdvetkezményekkel jar,
kiilénosen a nék esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben és a szocialis ellatasok,
szolgdltatasok biztositasa tertiletén elszenvedett diszkriminacié. Habar a 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az €letkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi
id6sebb korosztdly mar 45-50 éves kortél nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatisbeli
diszkrimin4ciénak, mint a hasonl6 koru Unios allampolgarok. A kor alapti megkiilonboztetés az uj
allasok betdltésénél, a 1étszamleépitésnél €s az elbocsatasoknal is gyakori.

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettiek csoportja, amelyben a magyarorszagi helyzethez
hasonléan masfélszer t6bb a n6, mint a férfi. Az egyediilallo id6s ndi népesség megélhetése
problémat jelenthet az 6nkormanyzat szamara, mivel a varhat6 igény megné a kozosségi szociélis
szolgaltatdsokra.

6.1 Az iddskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves kori allandé Oregedési
'y lakosok szama (f6) lakosok szama (fG) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 614 583 105,32%
2016 638 594 107,41%
2017 669 617 108,43%
2018 678 626 108,31%
2019 718 651 110,29%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Férfiak « N6k
6.1.2. szdmu tdbldzat - Nyugdi]szerii ellitdsok
Eleth lapul6 Elet) lapulé . Ozvegyl és szaldi Davegyi éssziilél | IdGskoriak Jiradékaban
; ellstishan részesiilé | ellatishan részesiil rf"iffg'f’;‘r"'_’::f:: bé'e"é“‘ﬂ,"::::z'::: nyugdijban részesiils | nyugdijban részesiil |részesftettek havi dtlagos
v férfiak szdma nBk széma Ll = 05'9) Zna)  (#Cezes = férfiak széma nék szima szama (£8)
{Ts 067) (TS 068) (T5071) {T5072) (Ts 134)
2015 43 12 281 469 n.a. 26 n.a.
2016 43 8 286 472 1 27 n.a.
2017 43 7 291 474 1 22 1
2018 42 8 290 471 1 23 2
2019 43 6 314 489 n.a. 18 2
2020 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
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6.2. szamu tiblazat - Hitranyos megkillonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablézathdl)
Nyilvdntartott dlliskeresék széma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
dsszesen

F§ bsszesen 72 48 42 31 a6 0
41-45 év (15 042) : 23,1671% 10,22% 11;0% 16,?3% 13,(614% n‘-a.
F 2 9 2 1 ..

46-50 év (TS 043) 9? 2,78% 18,75% 4,76% 3,23% 15,;_2% =
6 5 3 2 4 .a.

S1-55/6x (15 044) ';2 6,94% 6,25% 4,76% 12,90% 6,532% =
o] 7 5 8 4 a.

56-60 év (5 045) ;? 9,72% 10,42% 19,05% 12,90% 4,325% -
61 éves, vagy afelett] (TS 046) if 13,1036% 22,1912% 26,1119% 29,33% 21,1704% =

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Fontos megjegyezni, hogy munkaer6-piaci szempontbdl az Eurépai Uniéban bevett terminoldgia
szerint mar az 50. életéviiket betoltétteket is a szenior korosztalyba tartozonak tekintjiik.

Az ido6sek éltalanos helyzetének bemutatasa soran fontos roviden szét ejteni az idések munkaerd-
piaci helyzetérdl is, hiszen ez jelent6s mértékben hatirozza meg az iddskori életmindséget és
tarsadalmi aktivitast.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon szinte egyaltaldn nincs, kivétel
ha speciélis tudassal rendelkezik.

Az iddsebb korosztaly alacsonyabb foku foglalkoztatottsagat tobb tényez6 egyiittes jelenlétével
lehet magyardzni. Az elmilt évtizedekben jelentdsen atalakult a munkaeré-piac, a felgyorsult
technikai és technolégiai fejlddés miatt szdmos munkakér sziint meg és Ujabbak jéttek létre,
ugyanakkor ujfajta képességek és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres érvényesiiléshez.
Mivel az idésebb munkavallalok munkaerd-piacra tértén6 belépésekor még kevésbé volt jellemzd
a gyakori munkahelyvaltas, kevesen tartottak fontosnak az é€lethosszig tarté tanuldst és a tudas
rendszeres frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szamukra munkahelyiik elvesztése esetén a
fiatalabb generaciokkal szemben.

Az id6sebb nemzedék tapasztalatai tartalék human eréforrast jelentenek a telepiilés szdmara. Ez az
erbforras, a felhalmozott tudas és tapasztalati toke hasznositandé a k6zség és az idésebb nemzedék
tagjai érdekében, hiszen fejleszthetd €s reaktivalhaté. Az idOsekben rejlé potencilok kiaknazasa
érdekében javasolt tehat ennek a helyi, komplex, szenior tudashasznositdsi modellprogramnak a
megvalositasa €s folytatdsa, timogatva ezzel az idosek szellemi, fizikai és mentilis jéllétének
javitasat is.

Az idéskortak foglalkoztatasaval kapcsolatosan meg kell emliteniink azt a tényt, hogy a fiatalabb
generaciok jelentos része sem talal helyben munkét.

A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatdsarol nincsenek adataink. A telepiilésen é16
idés emberek helyben, a haz koriili mez6gazdasagi termelésbdl dnmaguk és sziikebb csaladdjuk
szamara z0ldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idéskort.

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama

65 év feletti fappat Hazi szocidlis
i . ellatasban A v S . .
lakossdg szama . 1 segitségnytjtasban étkeztetésben
. i részestilo p el . . ——
Ev (férfiak TS 026, iddskortiak részesiilék szama részesiilok szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé 4 {s] f6
2015 614 n.a. 9 19
2016 638 n.a. 11 18
2017 669 n.a. 10 17
2018 678 n.a. 9 27
2019 718 n.a. 11 50
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
50 ]
45
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20 - - =
15 |
10 g = =
5 ' i |
0 - | amm P - e
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® Nappali ellatas

w Hazi segitségnytjtas

Szocialis étkeztetés

A szocidlis alapszolgaltatdsok koézlil Kdpolndsnyéken elérhetd az étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités €s a jelzOrendszeres segitségnytijtas. A nappali ellatast nem tud biztositani az
onkormanyzat. Szakositott ellatasok korében nappali ellatasat nyujtd, valamint bentlakast nyWjté
intézmények nem miikédnek a telepiilésen.
A teleplilésen miikddik egy tartés bentlakdsos intézmény, az Oszi Lomb Id6sek Otthona, amely 30
gondozott szdmadra tud féréhelyet biztositani.

A szocialis szolgaltatasok lehetséges alanyai 4ltaldban a kedvezétlen életkoriilmények kézott 16k

koéziil kertilnek ki, koziiliik is els6sorban az iddsek, a betegek, a fogyatékkal é16k.

Az étkeztetésen kiviil a tobbi szocidlis alapszolgaltatdst a Human Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat fenntarto6i tarsulas keretében biztositja.
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kirandulasok, dolgos, kézmiives napok, zenés programok, egyéb rendezvények virjdk az
érdekl6d6 nyugdijasokat.

Az 6nkorméanyzat rendszeresen timogatja anyagilag is mindkét klubot, ezen kiviil minden évben
megrendezi az id6sek napjat, ahol miisorral, zenével, uzsonnaval kdszénti az idoés embereket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozaisa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Idésgondozast szélesebb korben kiterjeszteni, | A mar mik6do intézményi kapacitds bovitése
mivel emelkedik az idéskoriiak szdma

Egyediil allo idos emberek segitése, aldozattd | Adatgylijtés, €s a segitség megszervezése,

valas el6fordulasa rendérség bevonasaval tijékoztatis a megel6zés
lehet6ségérol

Elmaganyosodas megakadalyozasa Gyermekekkel, civil szervezetekkel
kapcsolatépités, kdzos program szervezése

Az id6sek informatikai jartassaga alacsony Informatikai tanfolyam szervezése

Magas az idoskori betegségben szenvedok | Egészségnap szervezése sziirbvizsgalatokkal
szdma

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodod Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérol szolo 2007. évi XCII. tdrvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodéssal
¢l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVI.
térvény szerint a fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megillet6 jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan
nem képesek €lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik
megalapozasa, illetve a tirsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében az Orszaggytilés —
Osszhangban az Alaptdrvénnyel és a nemzetk6zi jog altal 4ltalanosan elismert szabalyaival —
alkotta meg a fogyatékos személyek jogait megfogalmaz6 térvényt.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Az Europai Unidban koz6s feladatunk annak lehetévé
tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn — a fizikai és
szellemi kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi
ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet valamint a sport és a
szorakozas terliletén is. Kiemelt prioritasként a min6ségi kbzszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy,
szocialis ligyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Magyarorszagon a fogyatékos személyek létszamanak felmérésére az 1990. évi és a 2001. évi
népszamlalaskor keriilt sor. 1990-ben 368 ezer fot tartottak nyilvén, ami a népesség 3,5 %-a volt.
2001-ben mar 577 ezer fére gyarapodott a szamuk, ez a népesség 5,7 %-at tette ki. A 2001. évi
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
60
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m Férfiak N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szdma
Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €l6 személyck foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

A fogyatékossaggal ¢€lok (kiilondsen a latds- €s hallasfogyatékosok) a munkavallalok
leghatranyosabb helyzetl csoportjat képezik. A foglalkoztatds a rehabilitaci6, az egyenlé esélyi
hozziférés, a tarsadalmi integracié6 szempontjabdl kulcsfontossagi teriilet. Lehetévé teszi a
tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat, a tarsadalomba val6 beilleszkedést. A dolgozé fogyatékos
emberek fizetést kapnak, személyi jovedelemadé6t €s tarsadalombiztositdsi jarulékot fizetnek,
hasznos tagjai a tirsadalomnak.
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Fogyatékossagi tdmogatés: a fogyatékossagi timogatés a sulyosan fogyatékos személy részére az
esé€lyegyenlOséget elosegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, — a
sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a
sulyosan fogyatékos éllapotbol eredd tarsadalmi hatrdnyok mérsékléséhez. Fogyatékossagi
timogatasra jogosult az a 18. életévét betoltott stlyosan fogyatékos személy, akinek latasi-,
hallasi-, értelmi-, mozgéasszervi fogyatékossagat, személyiség egészét érintd fejlddésének 4thatd
zavarat, kromoszoma rendellenességét, illetve halmozott fogyatékossagat megallapitottik, allapota
tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nall6 életvitelre nem képes vagy masok &llandd
segitségére szorul.

Megvaltozott munkaképességii személyek pénzbeli elldtésai: rokkantsagi ellatas, rokkantsagi
jaradék, rehabilitacios ellatas.

Emelt Osszegli csalddi pétlék: A 18 évnél fiatalabb gyermek utdn, aki a kiilén jogszabalyban
meghatdrozott betegsége, illetve fogyatckossaga miatt 4llandé vagy fokozott feliigyeletre,
gondozasra szorul, emelt 6sszegii csaladi potlék jar.

Kézgyogyellatas: Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utdn sziildje vagy eltartéja
magasabb Osszegii csalddi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithaté a
szocialisan raszorult személy részére is az egészségi allapot megérzéséhez és helyreallitasahoz
kapcsol6do kiaddsainak csokkentésére. A kozgyogyellatas igénylésére 2013. januar 1. napjatdl a
jarasi hivatalnal van lehetoség.

Apolési dij: az dpolasi dij a tartésan gondozasra szoruld szemely otthoni dpolasat ellato nagykora
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a nagykort
hozzatartozo, ha stlyosan fogyatékos személy, vagy tartésan beteg 18 év alatti személy apolasat,
gondozasat végzi.

Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvany kivaltasara jogosult a stlyos mozgaskorlatozott, a
latasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy
gyengénlatd. Az igényléshez sziikséges kérelem nyomtatvanyt a korméanyablakokban lehet kérni.
Személygépkocsi szerzési és személygépkocsi atalakitasi tAmogatas: A személygépkocsi szerzési
¢s a személygépkocsi Aatalakitdsi tdmogatds a silyos mozgéaskorlatozott, illetve egyéb
fogyatékossaggal €16 személyek kozlekedési kedvezményeinek fajtéi. A szerzési timogatas jarmii,
illetve jarmiinek nem minGsiild kerekesszék vasdrlasira, mig az 4atalakitdsi tamogatas
személygépkocsi automata valtéval vagy mds segédberendezéssel torténd felszerelésére vagy a
mozgéskorlatozott személy szillitasat lehetové tevd atalakitasara, illetve biztonsigos szallitasat
szolgél6 eszkozzel valo ellatasara hasznalhato fel.

Védend6 fogvaszt6: Villamosenergia-ellatds tekintetében a fogyatékkal ¢él16 fogyasztokat
kiiléndsen a méréssel, leolvasassal, szdmldzassal, dijfizetési moédokkal kapcsolatosan igényeiknek
megfeleld, killonleges bandsmédban kell részesiteni, illetve az olyan jellegli fogyatékkal él6
fogyasztokat, akiknek az egészségét vagy az életét veszélyezteti a villamosenergia-szolgaltatasbol
valo kikapcsolas, vagy annak megszakadasa, fizetési késedelem vagy nemfizetés esetén nem lehet
kikapcsolni.

Utazisi kedvezmények: Utazdsi kedvezményre jogosult korlatlan szamban megvalthat6
kedvezményes menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthatd, viszonylathoz kotott
kedvezményes bérlettel az a vak személy, aki vakok személyi jaradékaban részesiil, az errdl sz616
igazolds alapjan, vagy a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szivetségének arcképes
igazolvanyaval rendelkezik; a Siketek €s Nagyothallok Orszdgos Szdvetségének arcképes
igazolvanyaval utaz6 hallassériilt személy; az a személy, aki vagy aki utdn sziiléje vagy eltartéja
magasabb Osszegli csaladi pétlékban részesiil, a kiilén jogszabalyban meghatérozott okmény
alapjan; a fogyatékossdgi tdmogatasban részesiilé személy, a kiilén jogszabalyban meghatarozott
okmany alapjan. Ugyanilyen kedvezményben részesiil a fenti személyekkel egyiitt utazé kiséré is.
Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jarobeteg-szakellatasok igénybevételéhez, illetve
fekvbbeteg gyogyintézetbe tért€nd beutazashoz, kisérdjével egylitt utazasi koltségeihez tmogatas
jar. Az utazési utalvany kiallitasidra és a szolgaltatds igénybevételének igazolasara jogosult a
beutal6 orvos a szakellatasra, illetve az orvosszakértdi vizsgalatra t6rténé beutalaskor, illetve az
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kedvezmény). A jogosultsagot igazolni a magasabb Osszegii csaladi potlékrol kiallitott igazolassal,
fogyatékossag esetén a szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakvéleményével kell.

Rendkiviili telepiilési tdmogatds: Jogosultak rda azok a személyek, akik létfenntartisukat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriiltek, és 6nmaguk illetve csaldadjuk fenntartdsardl
masféle médon nem képesek gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tébbletkiadasok,
kiilénésen betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak.

Az Onkorményzat étkeztetést, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres hizi segitségnytjtast és
csaladsegitést is biztosit a jogosultaknak.

A szocidlis ellatasokat igénybevevok kozdtt nagy valoszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban nem rendelkeziink.

7.3 A Kkozszolgiltatisokhoz, kizisségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozisségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

Kifejezetten fogyatékos személyek szdmara jottek 1étre a timogaté szolgalatok, amelyek személyi
segitést végeznek a fogyatékos személy otthondban, illetve szallité szolgilatot mikédtetnek a
fogyatékos személy egészségiigyi intézménybe, munkaba, iskoldba torténd eljutdsanak segitésére.

Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember -
azaz a mozgassérilt, a latassérilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és silyosan-
halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenlé esélyli hozziférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassériilt embereken tdl latds- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangostérkép, indukcids hurok, kdnnyen érthet6 tajékoztatd fiizetek, stb.) A
kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok
egyenl6é esélyli hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de anndl joval tébb.

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatdsok elérhetdsége, egytittmiikodése;

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat tulajdonédban lévo kézépiiletek (hivatal) akadalymentesitése még nem 100%-os,
az 6voda épiiletének teljes akadalymentesitése sem megoldott.

Az egyéb kozintézmények koziil az orvosi rendel6k részben akadalymentesitettek. Iskola épiiletét
2011-ben szinte teljes korilien akadalymentesitették.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis €s sportprogramokhoz
valo6  hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacids és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lak6épiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
Hidnyz6, nem megfeleld, nem az igények Az akadalymentesités helyi tervezése,
szerint rangsorolt akadalymentesitettség pénzforrasok felkutatisa, megfelelé szakértok,

tanacsadok bevonasa a tervezésbe. Ilyen
tartalmu forrasokra figyelemfelhivas.

A telepiilésen a fogyatékossaggal €lok Pontos felmérés, adatbazis készitése a

létszamara, a fogyatékossag formajara, fogyatékkal €l6krol
mértékére pontos adat nem all rendelkezésre

A fogyatékkal €16 személyek alacsony A megvaltozott munkaképességii emberek

foglalkoztatottsaga foglalkoztatasanak timogatasa, munkahelyek
felmérése
A fogyatékkal él6k és csaladjaik Tanacsadoi pont létrehozasa a Csalad- és

kozszolgaltatasokhoz és informaciéhoz valo Gyermekjoléti Szolgalat keretében

hozzaférési lehet6sége fejlesztendd

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kézfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkén a civil szervezetek egyre aktivabb tevékenységet folytatnak, munkdjukkal
nagymértékben hozzajarulnak a k6zosség dsszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomdanyok, a malt
értckeinek megérzéséhez, az egészségmeglrzéshez, a szabadidd hasznos eltoltéséhez. A helyi
lakossag nagy szdmban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi
rendeletben meghatarozottak szerint palyazati Gton timogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

JelentOs civil szervezetek a telepiilésen:

Baratsag klub, Vorésmarty Nyugdijas klub, Kapolnasnyék és kémyéke Biinmegel6zé Polgarér
Egyestilet, Katolikus Karitasz, Fidesz helyi szervezete, Kapolnasnyéki Futball Klub, Napsugar
Ovodai Alapitvany, Vérésmarty Mihaly Iskolai Alapitvany,

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok k6zotti partnerség bemutatasa;

Az onkorményzat j6 partnerségi viszonyt alakitott ki mind a civil szektor, mind az egyhédzak
képviselbivel, irasbeli partnerségi megallapodasokat nem kotottiink.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlségi problémak kapcsin érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkormdényzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az esélyegyenléségi program elokészitésének folyamataban nagy hangsiily helyez6dott a minél
szélesebb korl adatgyiijtés megszervezésére.
A dokumentum készités€hez sziikséges adatok, informacidk gytijtése, az Intézkedési Tervben
megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozasa, a megval6sitando tevékenységek
tervezése az adott teriilet képviseldinek aktiv részvételével valdsult meg:

¢ Human Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Kapolnasnyéki Napsugar Ovoda
Vo6rosmarty Mihaly Atalanos Iskola, Gimnéazium és Alapfoku Miivészeti Iskola
Héziorvosi és védénoi szolgélat
Képolnasnyéki Kozos Onkorményzati Hivatal
Helyi civil szervezetek, Egyhazak.

Az cl6készitésben egyiittmiik6dé partnerek bevondsanak modszere f6leg az online
kapcsolattartasra €piilt, az egyes esélyegyenloségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e

HEP Forumot.

Nagyon fontos feladat annak segitése, hogy egyre t6bb ember szdmadra nyiljon meg a lehetoség
arra, hogy csak a sajat egyéni érdekeit és boldogulasat szem el6tt tarté fogyasztobol a déntéseiért,
a kornyezetéért, és a kozosségért feleldsséget vallald tudatos allampolgarra valjon,

Kapolnasnyék Kozség Esélyegyenléségi Intézkedési Tervének megvalosulasaért az egész helyi
tarsadalom felelosségét, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten sziikséges kezelni.

A személyes kézremUkdodest igénylo kontrollmechanizmus mellett, az Esélyegyenlségi Program
az Onkorményzat honlapjan kozzétételre keriil, igy a telepiilés teljes lakossagénak hozzaférése
biztositottd valik a tervezett esélyegyenldség folyamatok, tevékenységek megismerésére és a
megvalositds folyamatos ellenorzésére.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési Snkorméanyzat a helyben szok4sos modon kdzzé teszi, €s megkiildi a
TEF es€lyegyenloségi mentora részére. A TEF az teleptilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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juttatasa

Adéssagéllomany Gjratermel6dése

Szocialis tamogatasok erdsitése

A lakosok életmindségénck folyamatos
vizsgalata, ontevékenységre nevelés,
haztartasi tanacsok Szocialis
tamogatasok erdsitése

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a kérelmez6k szamanak
csokkenése

A gyermekvédelmi jelzdrendszer a
jogszabdlyi valtozasokat nem kdéveti
megfelel6en

A sziilok tajékoztatdsa a
kedvezmények, tamogatasok
igénybevételének lehetbségérsl

Gyermekvédelmi
megujitdsa

jelzérendszer

Gyermekek A HH és HHH tanul6k eredményességi
A HH ¢és HHH tanulék iskolai | mutatéinak javitisa egyéni fejlesztéssel
sikeressége ¢és tovabbtanulasi esélyei
alacsonyak

Biin ¢és balesetmegeldzés, prevencids
Ifjtsdg korében létez6 agresszio, | programok biztositdsanak segitése
alkohol, drog probléma
A GYES-rdl visszatérés a munkaerépiacra | A gyermekek napkozbeni ellatasat
meglehetésen nehéz, ez noéveli a | biztositd intézmények miikodtetése.
szegenység kialakulasanak kockazatat Az dnkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa
A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk
esetében magasabb. Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerdpiactél hosszabb idére tavol
marado aktiv kori csaladtagok altal
. kedvezményesen igénybe vehetd, korszerti
Nék ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.
Célzott  szocialis és  gyermekjoléti
A gyermekét egyediil nevelé vagy tobb | tamogatasok biztositasa, id6szakos
gyermeket nevelé csaladok esetében a | gyiijtések szervezése
szegénység kockazata magas
Nemekre érzékeny adatbazis elkészitése,
Nemekre érzékeny adatok csak részben | és elemzése
allnak rendelkezésre
Id6sgondozas szélesebb korben | A mar miik6do intézményi kapacités
kiterjeszteni, mivel emelkedik az | bovitése
id6skortiak szama
Egyediil all6 id6s emberek segitése, | Adatgyiijtés, és a segitség
Id6sek aldozatta valas eléfordulasa megszervezeése, rendOrség bevonasaval

Elmaganyosodas megakadalyozasa

tdjékoztatas a megel6zés lehet6ségérol

Gyermekekkel, civil szervezetekkel
kapcsolatépités, kozos program
szervezése
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése nem része a dokumentumnak, a konkrét
esélyegyenl6ségi beavatkozasokat a HEP IT-ben részletezziik.
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-¢ a kitiizott célok megvaldsulésat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl8ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizétt célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él&k IdGsek esély-

esély- egyeniGségével
egyenlbségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NSk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Foérum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zden, a véleménynyilvanitds Ichetoségének biztositisa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lechet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvéanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tdrsadalmi partnerck
képviselbit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai ¢s tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az es€lyegyenloséggel 6sszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatdasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartoz6, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tAmogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lako6ja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az o6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Kapolnasnyék Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kapolnasnyék Ko6zség Onkorméanyzat képviselé-testillete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 157/2021.
(X11.06.) szamn hatarozatéaval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatérozatanak kivonata

A kittelezd tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Détum Kapolnasnyék, 2022. januar 5.
-

Podhorszki Ist
polgarmeste
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